
УТВЕРЖДАЮ  

Директор ГБПОУ 

«Златоустовский 

индустриальный колледж            

им. П. П. Аносова» 

 

__________ / В.В. Сидоров 

 

 

 

ПРОТОКОЛ 

подведения итогов реализации проекта  

«Оптимизация процесса выявления творческого потенциала 

студентов» 

от 13.01.2025 г. 

 

Присутствовали: 

Владелец процесса Сидоров Виктор Викторович, директор ГБПОУ 

«ЗлатИК», 

Руководитель проекта: Набиулина Татьяна Сергеевна, педагог-

организатор  

Члены рабочей группы: Мусина Анна Владимировна, педагог-организатор, 

Блинова Ксения Андреевна, педагог-организатор 

Представители от Правительства Челябинской области: 

 Григорьева Ирина Анатольевна, начальник УМЦ по внедрению 

бережливых технологий в системе образования Челябинской области ГБУ 

ДПО ЧИРПО 

 

Повестка заседания: 

1. Доклад педагога-организатора Набиулиной Т.С.,  об итогах реализации 

проекта «Оптимизация процесса выявления творческого потенциала 

студентов». 

2. Подведение итогов проекта «Оптимизация процесса выявления 

творческого потенциала студентов». 

 

Решили: 

1. Принять к сведению доклад по проекту «Оптимизация процесса 

выявления творческого потенциала студентов». 

2. Целевые показатели проекта в результате реализации мероприятий 

считать достигнутыми со следующими значениями: 

 



 

Наименование 

показателя 

Текущий 

показатель 

Целевой 

показатель 

Фактическ

и 

достигнуто

е значение 

показателя 

Временные затраты на 

выявление способных 

вновь поступивших 

детей  

3 года 1 месяц 

 

1 месяц 

Стандарт процесс 

выявления творческого 

потенциала студентов  

отсутствие наличие 

 

наличие 

Доля вновь 

поступивших 

студентов, 

удовлетворенных 

процессом вовлечения в 

творческую 

деятельность 

20 100 

 

 

100 

 

3. Для достижения целевых значений показателей реализованы 

следующие ключевые мероприятия: 

-Разработано положение о проведении общеколледжного конкурса творчества 

студентов «ДЕБЮТ» (цели и задачи конкурса; порядок и сроки проведения, 

номинации; критерии оценивания; подведение итогов, формирование 

программы гала-концерта) 

- Разработан стандарт проведения конкурса как системы формирования Банка 

данных творчески одаренных студентов (кол-во номеров от каждой группы 

нового набора, этапы и направления отбора) 

- Создан Банк данных творчески одаренных студентов (ежегодное пополнение 

за счет студентов нового набора) 

Не реализованы следующие мероприятия: все мероприятия плана 

реализованы 

4. В результате реализации проекта установлены следующие эффекты: 

Внутриведомственные: разработан алгоритм проведения конкурса талантов, 

сокращен срок подготовки мероприятий воспитательного характера, 

вовлечение большего количества студентов в творческую деятельность, 

повышение качества мероприятий, активности и удовлетворенности 

студентов вовлеченностью в творческую деятельность 

 

5. Утвердить степень вовлеченности членов рабочей группы в реализации 

проекта (Приложение). Состав лиц, указанных в Приложении, соответствует 

составу команды проекта, утвержденному ведомственным актом (приказу) об 



открытии проекта и о создании рабочей группы по реализации проекта с 

применением технологий бережливого управления «О реализации проектов с 

применением технологий бережливого управления», который включает в себя 

в том числе лиц указанных в Плане мероприятий по реализации проекта. 

6. Проект «Оптимизация процесса выявления творческого потенциала 

студентов» считать успешно завершённым. 

 

 

РУКОВОДИТЕЛЬ ПРОЕКТА 

Педагог-организатор Т.С. Набиулина 

 



Приложение 

 

Оценка результатов проекта и вовлечённости лиц в реализацию проекта  

«Оптимизация процесса выявления творческого потенциала студентов» 

№ ФИО  Должность  
Степень вовлеченности 

  

Мероприятия (этапы проекта, в 

которых было принято участие) 

1 Набиулина 

Татьяна 

Сергеевна 

Педагог-организатор 

1 

- Картирование текущего 

состояния 

- Картирование целевого 

состояния 

- Разработка плана мероприятий 

- Разработка положения о 

конкурсе «Дебют» 

- Разработка стандарта проведения 

конкурса как системы 

формирования Банка данных 

творчески одаренных студентов 

(кол-во номеров от каждой группы 

нового набора, этапы и 

направления отбора) 

- Создание Банка данных 

творчески одаренных студентов 

(ежегодное пополнение за счет 

студентов нового набора) 

-Дифференциация студентов в 

Банке данных по направлениям  

- Подготовка презентации 

2 Мусина Анна 

Владимировна 

Педагог-организатор 
1 

- Картирование текущего 

состояния 



- Картирование целевого 

состояния 

- Разработка плана мероприятий 

- Разработка положения о 

конкурсе «Дебют» 

- Разработка стандарта проведения 

конкурса как системы 

формирования Банка данных 

творчески одаренных студентов 

(кол-во номеров от каждой группы 

нового набора, этапы и 

направления отбора) 

- Создание Банка данных 

творчески одаренных студентов 

(ежегодное пополнение за счет 

студентов нового набора) 

-Дифференциация студентов в 

Банке данных по направлениям  

- Подготовка презентации 

3 Блинова Ксения 

Андреевна 

Педагог-организатор 0,5 - Разработка положения о 

конкурсе «Дебют» 

- Разработка стандарта проведения 

конкурса как системы 

формирования Банка данных 

творчески одаренных студентов 

(кол-во номеров от каждой группы 

нового набора, этапы и 

направления отбора) 

- Создание Банка данных 

творчески одаренных студентов 



(ежегодное пополнение за счет 

студентов нового набора) 

-Дифференциация студентов в 

Банке данных по направлениям  

 

 

 

Утверждаю: Руководитель проекта                                                                                                     Т.С. Набиулина 


